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I.

II.

Uvodni ustanoveni

1. Statut Komunitniho pldnovani socidlnich sluZzeb na tuzemi spravniho obvodu obce
s roz§ifenou pusobnosti Dacice je zakladni listinou tohoto procesu a slouZi k vymezeni

pravidel, kterymi se komunitni planovani socidlnich sluzeb ridi.

2. Tento dokument je vefejny, hldsi se k nému vSichni ucastnici komunitniho planovani

socidlnich sluzeb na uzemi spridvniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Dacice. Je
vetfejné dostupny na webovych strankach mésta Dacice.

3. Prvni statut komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb ORP Dacice byl schvalen 23. tinora
2012. V roce 2014 byl v ramci projektu Aktualizace komunitniho planu socialnich sluzeb
ORP Dacice upraven. Tento dokument na pfedchozi statuty navazuje.

Principy a hodnoty Komunitniho plianovani socialnich sluZzeb na tzemi spravniho
obvodu obce s rozsiienou piisobnosti Dacice

Principy komunitniho planovani jsou zédkladnimi pravidly, kter4 definuji podstatu komunitniho
planovéani a kterymi se fidi vSichni ucastnici Komunitniho pldnovani sociélnich sluzeb na

uzemi spravniho obvodu obce s rozsitenou ptisobnosti Dacice.

1. Bez dohody neni komunitni planovani socidlnich sluzeb

Komunitni plan je svého druhu dohoda, ve které se tii strany, tj. uZivatelé, poskytovatelé
a zadavatelé navzijem zavazuji. Dohoda musi byt nejen o zamérech, ale také o zpilisobu
a postupu realizace odsouhlasenych aktivit. Pfi komunitnim planovani socialnich sluzeb ORP
Dacice je vSe zaloZzeno na dohodach a konsensech. Pomoci vyjednanych konsensti vznikaji
jednotlivé zaméry komunitniho planu. Ty jsou pfipravovany v pracovnich skupinach a v fidici
skupin€. Komunitni plan je spolecnou dohodou o tom, jak se budou na uzemi ORP Dacice
rozvijet socidlni a doprovodné sluzby.

2. Posileni principi ob¢anské spole¢nosti

Kazdy ma pravo starat se o véci vefejné. Komunitni planovéani je napojeno na samospravu
obci, propojuje aktivitu ob¢anti s rozhodovanim samospravy. Na tizemi ORP Dacice je trvale
kladen diraz na zapojovani mistniho spolecenstvi do procesu planovani socidlnich sluzeb.
Pomoci informacéni kampan¢ je vetfejnost seznamovéna s pribé¢hem procesu. Do planovani se
muZe zapojit kazdy, kdo mé o problematiku sociadlnich a doprovodnych sluZzeb zajem. Ob¢ané
mohou sd¢lovat svoje ndzory a pfipominky pfi dotaznikovych akcich i mimo nich. Cilem
komunikace s vefejnosti je zajistit, aby pldn opravdu reagoval na potieby lidi. Komunitni

planovani propojuje aktivitu ob¢ant s rozhodovanim samospravy.



3. Bez uzivatelii neni komunitni planovani socialnich sluzeb

Teprve dosdhneme-li svobodného, aktivniho a rovného zapojeni uzivatelii na vSech drovnich,
muZeme hovofit o komunitnim pldnovani socidlnich sluZeb. Pfi planovani na tizemi ORP
Dacice jsou uZivatelé zapojovani riznymi zpusoby (priizkumy, zpracovani analyz potieb

uzivateld, ¢innosti pracovnich skupin, pfipominkuji navrh komunitniho planu atd).

4. Demokraticka spoluprace
V komunitnim planovani ma ptednost dohoda. Hlasovani je nouzovy prostiedek, ktery je
pouzivan pouze v krajnim piipade¢.

5. VsSe je verejné

Komunitni planovani socidlnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi. Informace o déni
v komunitnim planovani jsou vetejn¢ dostupné a jednani jsou oteviend. Informace o priitbéhu
a vystupech komunitniho pldnovani jsou vefejnosti aktivné¢ predavany v prubéhu celého

procesu v souladu s planem informac¢ni kampané.

6. Svoboda vyjadfovani
Kazdy ob¢an ma pravo se vyjadfit. Je legitimni mluvit za sebe samotného i bez povéieni,
funkce ¢i mandatu od zajmové skupiny. V procesech planovani socidlnich sluzeb ORP Dacice
jsou obcané aktivné vybizeni k tomu, aby své nazory sd¢lovali.

7. Rovnost mezi vSemi Gcastniky
Organizace a procesy komunitniho pldnovani musi zajistit v§em ucastnikiim rovnost postaveni

a hlasu v priibéhu vSech jednéani. Nikdo nesmi byt vylucovan a diskriminovan.

8. Pribéh je stejné dulezity jako vysledek

Kvalitn€ probihajici proces komunitniho planovani je pro komunitu stejné dilezity jako vlastni
komunitni plan socidlnich sluzeb. Kvalita vystupti komunitniho planovani je pifimo umérna
kvalité jeho pribéhu. Procesy planovani na izemi ORP Dacice jsou v souladu s metodikami
planovani socidlnich sluzeb a jsou hodnoceny podle Kritérii kvality planovéani socidlnich
sluZzeb. Je zpracovana konkrétni metodika pro pldnovéni socidlnich sluZeb na tzemi ORP
Dacice, ktera se aktualizuje.

9. Legitimita

Legitimitu socidlnim sluzbam davaji prani a potieby uzivateli (budoucich uzivateli).
Uzivatelim je nutné vytvaret podminky, aby mohli vyslovovat sva ptani a potifeby. Vysledny
dokument (komunitni pldn) je schvalovan valnou hromadou Mikroregionu Dacicka
a samospravami jednotlivych obci.

10. CyKklicky proces

Komunitni planovani socialnich sluzeb tvoii spirdlu, v niZ se faze, témata a mnohé problémy
cyklicky opakuji a je nutné se jimi opétovné zabyvat. Komunitni plin je dokument vyZadujici
pravidelnou aktualizaci a trvalou péci.



11. Hledani novych lidskych a finan¢nich zdroji
Na sluzby, které chceme, si musime zajistit finance. Ziskavani penéZnich prostiedkli neni
mozné bez konkrétniho planu. ReSeni, v néZ komunitni planovani vyusti, budou kompromisem

ptani a moZznosti lidskych a finan¢nich zdroju.

12. Resit dosaZitelné

Komunitni planovéni socidlnich sluZzeb muze byt zaméfeno na jeden nebo vice problému
v socidlni oblasti. Sife zabéru musi byt pfiméfend mistnimu spoledenstvi, jeho podminkdm
a prani komunity (lidi Zijicich na dzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti
Dacice).

13. Piani komunity je vic neZ normativy
Komunitni plan socidlnich sluzeb je piedev§im dohodou mezi uZivateli, zadavateli
a poskytovateli o podobé¢ socidlnich sluzeb.

III. Cil Komunitniho planovani socidlnich sluzeb na tzemi spravniho obvodu obce
s rozsifenou pusobnosti Dacice

Cilem Komunitniho planovani socidlnich sluzeb na tizemi spravniho obvodu obce s rozsifenou pisobnosti
Dacice je vytvofeni systému socialnich sluzeb, ktery bude odpovidat potiebdm komunity (lidi Zijicich na
uzemi spravniho obvodu obce s roz$ifenou pisobnosti Dacice), zmapovanym v prubéhu realizace
projektu.

IV.  Popis organizacni struktury

Obce, poskytovatelé a uZivatelé socidlnich sluzeb a dalSi zainteresované subjekty budou spolupracovat
na vypracovani ak¢niho a sttednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ORP Dacice.
V ramci komunitniho planovéani socialnich sluzeb funguje tato organizac¢ni struktura:

1. Ridici skupina
* Je koordina¢nim ¢lankem procesu planovani rozvoje socidlnich sluzeb
* Rozhoduje o poctu a zaméfeni pracovnich skupin
* Pfipominkuje a schvaluje vystupy z pracovnich skupin
* Projednava a schvaluje plnéni jednotlivych aktivit procesu komunitniho planovani

* Schvaluje vysledné dokumenty a zajist'uje jejich piedloZeni organiim zicastnénych obci.



2. Pracovni skupiny
* Jsou zakladnim ¢lankem komunitniho planovéni socidlnich sluzeb
o Skladaji se ze zdjemct zfad poskytovatell, zadavateli a uZivateld socidlnich sluZeb
a zastupcti vefejnosti
« Cinnost pracovnich skupin zaji§t'uji jejich vedouci &lenové s ostatnimi &leny realizaniho
tymu.
* Vedouci ¢lenové pracovnich skupin zajistuji pfenos informaci do fidici skupiny a prosazuji
z4jmy v pfislu$né oblasti
* Mezi ukoly pracovni skupiny patii zejména:
1. ptfipominkovat (pribézné i zavérecné znéni) analytické (popisné) ¢asti komunitniho
planu s ohledem na tématickou oblast, pro kterou je pracovni skupina zfizena
2. navrhovat zplsoby zjiStovani potfeb cilovych skupin; zjisténé informace jsou
soucésti analyzy a podkladem pro navrhovani opatieni a priorit rozvoje socidlnich
sluzeb
3. na zéklad¢ analyzy sluZeb a potifeb definovat potfebnost socidlnich sluzeb, zménu
jejich kvality nebo kvantity na uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou
pusobnosti Dacice s ohledem na tématickou oblast, pro kterou je pracovni skupina
zfizena
4. navrhovat cile, priority, opatfeni a konkrétni projektové zamcry, které by
napomohly feSeni zjiSténych potieb uZivateld socidlnich sluzeb v tématické oblasti,
pro kterou je pracovni skupina zfizena
5. spolupracovat pii realizaci a hodnoceni naplanovanych opatieni, aktivit a projekta
6. informovat uZivatele, zadavatele a poskytovatele socidlnich  sluZeb
o projedndvanych a navrhovanych aktivitich a materidlech, sbirat podnéty
a pripominky a predkladat je k projednéani v pracovnich skupinach.

V. Provadéni zmén

Dle potieby lze navrhovat Gpravy a zmény tohoto statutu prostiednictvim fidici skupiny Komunitniho
planovani socialnich sluzeb na izemi spravniho obvodu obce s rozsifenou ptisobnosti Dacice.

VI. Zavérecéné ustanoveni

Tento aktualizovany statut byl schvalen fidici skupinou komunitniho planovani socialnich sluzeb na

uzemi spravniho obvodu obce s rozsitenou ptisobnosti Dacice dne 12. ¢ervna 2018.

Ridici skupina
Komunitniho planovéani socialnich sluZeb na tizemi

Vv o

spravniho obvodu obce s rozsifenou piisobnosti Dacice



